LEY N° 20.531, QUE EXIME, TOTAL O PARCIALMENTE, DE LLA OBLIGACION
DE COTIZAR PARA SALUD A LOS PENSIONADOS QUE INDICA.
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Esta ley exime, total o parcialmente, de la obligacién de cotizar el 7% para salud a
los pensionados que perciben un ingreso que los situa en el 80% de la poblacion
socioeconémicamente mas vulnerable. Ello significa que los pensionados mantendran su
derecho a ser atendidos por los servicios de salud, pero sin pagar cotizacién, por lo que veran
aumentada su pension, disponiendo de mayores recursos.

La presente ley consta de tres articulos permanentes, en los cuales se dispone la
exencion total o reduccion de la cotizacion de salud y una bonificacion de cargo fiscal para
contribuir al financiamiento del plan de salud de aquellos beneficiarios de la exencion o
rebaja que cumplan con los requisitos que se sefialan.

I.- De la exencion de la cotizacion legal de salud (Articulo 1°). Todas las pensiones
que se encuentren percibiendo o perciban en el futuro los beneficiarios del Sistema de
Pensiones Solidarias de la ley N° 20.255, quedaran exentas de la cotizacion legal de salud.

Ademas, se indica que los beneficiarios no indigentes o carentes de recursos,
podran optar por atenderse de acuerdo a la modalidad de libre eleccion. Si estos se
encuentran afiliados a una Institucion de Salud Previsional (ISAPRES), en ninguin caso este
beneficio implicard una modificacion en sus contratos de salud vigentes, y mantendran para
todos los efectos legales su calidad de pensionados cotizantes.

Este beneficio comienza a operar el primer dia del tercer mes siguiente a la fecha
de publicacion de la ley, es decir, el 01 de noviembre de 2011.

II.- De la rebaja de la cotizacion legal de salud (Articulo 2°). Las cotizaciones de
salud seran de un 5% para los pensionados del sistema de pensiones establecido en el DL
3500, siempre que cumplan con los siguientes requisitos:



o Haber cumplido sesenta y cinco afios de edad’.

. Acreditar residencia en el territorio de la Republica de Chile por un lapso no
inferior a veinte afios continuos o discontinuos, contados desde que el
peticionario haya cumplido veinte afios de edad; y, en todo caso, por un lapso no
inferior a cuatro afos de residencia en los Ultimos cinco anos inmediatamente
anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud para acogerse a los beneficios
de este Titulo®.

. Que integren un grupo familiar pertenecientes a los cuatro primeros quintiles de
la poblacion de Chile conforme al instrumento técnico de focalizacion sefialado
en el articulo 32 de la Ley N° 20.255.% Un reglamento que dictara el Ministerio
del Trabajo, suscrito también por el Ministerio de Hacienda, establecerd el
umbral de focalizacion que determinara quiénes integran un grupo familiar de los
primeros cuatro quintiles, ademas de establecer los criterios, procedimientos y
periodicidad con que debera efectuarse la revision que haga el Instituto de
Prevision Social (IPS) del cumplimiento de los requisitos para que sea
procedente la exencidn respectiva.

A su vez, esta rebaja no es aplicable a las pensiones de Carabineros ni Defensa
Nacional.

III.- De la bonificacién con cargo fiscal (Articulo 3°). Tanto los beneficiarios de la
exencion y rebaja de la cotizacion de salud referida en los nimeros anteriores, tendran
derecho a una bonificacion de cargo fiscal, que no estara sujeta a cotizacion alguna y que
contribuira al financiamiento del plan de salud contratado por el pensionado en un monto
igual a la exencidn o rebaja de la cotizacion de salud y siempre que se encuentren afiliados
al Sistema de Salud establecido en el Libro III del DL 3500, esto es, a las ISAPRES.

En relacién a cdmo se materializara esta bonificacion, el inciso segundo y tercero
del articulo 3° de la ley en comento, sefialan lo siguiente:

- Las Entidades pagadoras de la pension informaran al IPS el monto al cual
asciende la bonificacion y sera el IPS quién transferira los recursos
correspondientes a las entidades pagadores de la pension, quienes procederan a

! Articulo 3° letra a) de la ley N° 20.255, sobre Reforma Previsional.

% Articulo 3° letra ¢) de la ley N° 20.255, sobre Reforma Previsional.
* “Un reglamento dictado por el Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social y suscrito por €l Ministro de
Hacienda, establecera la forma de acreditar los requisitos establecidos para el otorgamiento de los beneficios
del sistema solidario; determinard la forma en la cual se acreditard la composicion del grupo familiar
conforme al articulo 4° de esta ley; sefalara el o los instrumentos técnicos de focalizacion y procedimientos
que utilizara el Instituto de Prevision Social para determinar lo establecido en la letra b) del articulo 3° de la
presente ley, considerando, a lo menos, el ingreso per capita del grupo familiar. El o los instrumentos de
focalizacion que se apliquen deberan ser los mismos para toda la poblacion. Ademas, fijara el umbral de
focalizacion que determinard quienes integran un grupo familiar perteneciente al 60 % mas pobre de la
poblacion en Chile; la forma y circunstancias en que se haran efectivas las causales de extincion y suspension
de los beneficios del sistema solidario; los sistemas de control y evaluacion que utilizara el Instituto de
Prevision Social para excluir a los beneficiarios que no cumplan los requisitos establecidos en este Titulo, y
las demas normas necesarias para la aplicacion del Sistema de Pensiones Solidarias.”



enterar el monto de las cotizaciones de salud pactadas por sus beneficiarios en la
ISAPRE correspondiente.

- Cuando la bonificacion corresponda entregarla a FONASA, por encontrarse el
beneficiario de la exencidn o rebaja adscrito a dicho sistema, seran también las
entidades pagadores de pension quienes enteraran directamente a dicho Fondo
los montos correspondientes.

El beneficio contemplado en este articulo comenzara a regir a partir del primer
dia del mes siguiente a los doce meses posteriores a la entrada en vigencia de la exencidon
establecida en el articulo 1°, esto es, el 1° de diciembre de 2012

IV.- Funciones del Instituto de Prevision Social y Regulacion (Articulo 2° inciso
segundo y tercero y articulo 3° inciso final).

Correspondera al IPS:
- Verificar el cumplimiento de los requisitos que hacen procedente la exencion;

- En cualquier oportunidad podra revisar el requisito particular de focalizacion
establecido para efectos de la rebaja de la cotizacion de salud, debiendo poner
término al beneficio cuando se deje de cumplir con dicha condicion; y

- Informara la némina de beneficiarios afectos a la exencién y a la rebaja, segun
corresponda, a las entidades pagadoras de la pensién. Dichas entidades deberan
informar a FONASA las néminas de sus pensionados que sean beneficiarios de
la exencidn o rebaja.

Mediante normas de cardcter general las Superintendencias de Salud (SS), de
Pensiones (SP) y de Valores y Seguros (SVS) regularan la aplicacion de la exencion o
rebaja de la cotizacion de salud.

V.-  Disposiciones Transitorias.

La disposicion primera y segunda transitoria establecen que los beneficios antes
referidos serdn también aplicables, en la misma oportunidad indicada para cada caso, a
aquellas personas que se encuentren afectas a alguno de los regimenes previsionales
administrados por el Instituto de Normalizacion Previsional. Asimismo tendran derecho a la
bonificacion de cargo fiscal regulada en el articulo 3° de la presente Ley.

Luego, la disposicion cuarta transitoria establece que el plazo para dictar el
reglamento que regularé el umbral de focalizacion que determinard si un grupo se encuentra
dentro de los primeros cuatro quintiles, serd antes de los 6 meses posteriores a la entrada en
vigencia de la exencion de la cotizacion de salud.

La informacion contenida en este documento es exclusivamente referencial para entender el
funcionamiento de la Ley N° 20.531 y no tiene por objeto reemplazar ni complementar la
normativa aplicable.




